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 ۱۴۰۳ علوم تربیتی

 

 ها و فنون تدریسروش

 گیری است؟تغییر در توان رفتاری فرد، به چه معنا است و در کدام مورد، قابل مشاهده و اندازه .201

 رفتار   -( تجربه ۴ عملکرد   -( تجربه ۳ عملکرد   -( یادگیری ۲ تجربه   -( یادگیری ۱

 توصیف کمّی پیشرفت تحصیلی یادگیرنده، مطابق کدام مورد است؟ .202

 ( آزمودن ۴ گیری ( اندازه ۳ بینی ( پیش ۲ ( ارزشیابی ۱

 توان کاهش داد؟آموزان در کلاس درس را از کدام طریق میتفاوت یادگیری دانش .203

 ( آموزش ترمیمی ۴ ( ایجاد انگیزه ۳ ( تدریس فعال ۲ ( آموزش مشارکتی ۱

 رو و خجالتی مناسب است؟کدام روش تدریس، برای فعال کردن یادگیرندگان کم .204

 ( حل مسأله ۴ ( آزمایشگاهی ۳ ( اکتشافی ۲ ای ( مباحثه ۱

های آموزشی را ببیند و برداشت خود را از آن در کلاس ارائه دهند، بر کدددام اگر معلمی از یادگیرندگان خود بخواهد که یکی از فیلم .205

 سطح از اهداف تأکید دارد؟

 ( ترکیب ۴ ( کاربرد ۳ ( فهمیدن ۲ ( دریافت ۱

شناسددی ای و تدریس مستقیم داشته باشد، بر اساس کدددام مکعددب رواناگر معلمی در تدریس خود، تأکید زیادی بر آموزش برنامه .206

 کند؟عمل می

 گرایی ( شناخت ۴ ( رفتارگرایی ۳ ( گشتالت ۲ گرایی ( انسان ۱

اگر معلمی قبل از تدریس مبحث ضریب اعداد، مهارت علمی یادگیرندگان در جمع و تفریق اعداد را ارزیابی کنددد، کدددام مددورد را  .207

 مدنظر قرار داده است؟

 ( رفتار ورودی ۴ ( تشخیصی ۳ ( ساخت شناختی ۲ ( ارزشیابی تکوینی ۱

 گویند؟توسعه دانش، نگرش و مهارت فرد برای انجام عملکرد مناسب در یک وظیفه یا شغل معین را چه می .208

 ( پرورش ۴ ( تدریس ۳ ( آموزش ۲ آموزی ( حرفه ۱

 دهنده، توسط چه کسی و برای بهبود کدام روش تدریس ارائه شد؟سازمانالگوی پیش .209

 اکتشافی   -( برونر ۴ اکتشافی   -( بلوم ۳ سخنرانی   -( آزوبل ۲ یادگیری معنادار   -( آزوبل ۱

 این امر، بیانگر کدام روش است؟ .شودهای اخیر، حل مسأله در دوره ابتدایی به شیوه فرایندی انجام میدر سال .210

 ای ( پروژه ۴ ( اکتشافی ۳ پردازی ( بدیعه ۲ سازی ( شبیه ۱

 ها است؟هدف کدام الگوی تدریس، استدلال علّی و فهم چگونگی گردآوری اطلاعات، شناختن مفاهیم، ساخت و آزمون فرضیه .211

 ( حل مسأله ۴ ( فراگیری مفهوم ۳ ای ( پروژه ۲ ( آموزش کاوشگری ۱

 های کدام روش تدریس، در نظر گرفتن »زمان کافی« در آموزش است؟از شاخص .212

 ( در حدّ تسلط ۴ ( بحث گروهی ۳ ( حل مسأله ۲ ( کاوشگری ۱

 گیرد؟های برنامه درسی قرار میکند، در کدام حیطه هدفآموزی که با اشتیاق به درس معلم گوش میرفتار دانش .213

 ( دریافت کردن ۴ ( مشاهده دقیق ۳ گویی عاطفی ( پاسخ ۲ ( درک و فهم شناختی ۱

 تر است؟بندی آن، کدام روش تدریس مناسبهای درختان و طبقهبرای آموزش انواع برگ .214

 ( پروژه ۴ ( گردش علمی ۳ ( ایفای نقش ۲ ( آزمایشی ۱

پردازنددد تددا بهتددرین شددیوه دهند، به صورت گروهی به طراحی آن درس میدر کدام روش، معلمانی که درس واحدی را آموزش می .215

 آموزش را تهیه کنند؟

 ( تدریس مشارکتی ۴ ( تدریس گروهی ۳ پژوهی ( درس ۲ پژوهی ( اقدام ۱
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 آموزش ترکیبی، مصداق کدام مورد است؟ .216

 ( ترکیب محتوای جدید و قدیم ۲  های مختلف تدریس ( ترکیب روش ۱
 ( ترکیب روش تدریس و فعالیت یادگیری ۴  ( ترکیب آموزش سنتی و فناوری ۳

 کدام مورد، اشاره به کلاس درس معکوس دارد؟ .217

  ( آموزش و فعالیت در کلاس ۲  ( آموزش و فعالیت در خانه ۱
 ( آموزش در خانه و فعالیت در کلاس ۴ ( آموزش در کلاس و فعالیت در خانه ۳

 شود؟در کدام سبک مدیریت، کلاس درس بر نظم و انضباط به جای آموزش و یادگیری تأکید می .218

 ( دموکراتیک ۴ ( آزادگذاری ۳ ( اقتدارگرایانه ۲ ( مستبدانه ۱

 کند؟کلمه ارائه شده را بنویسد«، کدام معیار هدف رفتاری را مشخص می ۱۵درصد از  ۹۰عبارت »یادگیرنده املای دقیق   .219

 ( شواهد دستیابی به هدف ۴ ( فعل رفتاری ۳ ( شرایط عملکرد ۲ ( ملاک عملکرد ۱

هددای یددادگیری توجدده بیند، به کدام اصل در انتخاب تجارب و فعالیتمعلم روستا که در کلاس درس روزانه خود تدارک صبحانه می .220

 دارد؟

 گیری از تجارب گوناگون ( بهره ۴ ( احساس رضایت یادگیرنده ۳ ( آمادگی ۲ ( عدالت ۱
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   (۲گزینه  .201

 هددا، مهارت در توانددمی تغییر این .است یادگیری نتیجه در فرد مشاهده قابل رفتار در تغییر ایجاد معنای به فرد رفتاری توان در تغییر

 .دهد رخ  فرد  هایارزش  یا  هانگرش  دانش، 

 عبدار  به .گیردمی کار به واقعی دنیای در است،  آموخته یادگیری فرایند در که را آنچه فرد که افتدمی اتفاق زمانی عملکرد -یادگیری

 .دارد  اشاره  شده آموخته هایمهارت و دانش عملی  کاربرد  به عملکرد  -یادگیری  دیگر،

 :۲ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 بده فرد رفتاری توان در تغییر و یادگیری بین ارتباط ،۲ گزینه در .است یادگیری نتیجه ،فرد رفتاری توان در تغییر :یادگیری با ارتباط •

 .است  شده  بیان  واضح  طور

 از بعددد و قبددل را فددرد رفتددار تددوانمی .اسدت گیریاندددازه و مشاهده قابل ،فرد رفتاری توان در تغییر :گیریاندازه و مشاهده قابل •

 .کرد  گیریاندازه  را تغییر میزان و کرد مقایسه و  مشاهده یادگیری

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 که حالی در .است تجربه طریق از یادگیری معنای به تجربه -یادگیری .است یادگیری مراحل از یکی ،تجربه :تجربه -یادگیری :۱ گزینه •

 .کندنمی  بیان  واضح  طور  به  را  فرد رفتاری  توان در تغییر و یادگیری بین  ارتباط ،۱ گزینه

 بده عملکددرد -تجربدده .اسدت شددده آموخته هایمهارت و دانش عملی کاربرد و یادگیری نتیجه ،عملکرد :عملکرد -تجربه :۳ گزینه •

 بیدان واضدح طدور بده را فددرد رفتدداری تددوان در تغییر و یادگیری بین ارتباط ،۳ گزینه که حالی در .است تجربیات عملی کاربرد معنای

 .کندنمی

 در .اسدت تجربیددات نتیجدده در فرد رفتار تغییر معندای به رفتار -تجربه .است فرد هایتوانایی انعکاس ،رفتار :رفتار -تجربه :۴ گزینه •

   .کندنمی  بیان  واضح  طور  به  را  فرد رفتاری  توان در تغییر و یادگیری  بین ارتباط ،۴  گزینه  که  حالی

 (۳گزینه  .202

 تحصددیلی پیشددرفت کمّددی  تعیددین  بده  یگیراندددازه  ،آمددوزش  هزمیند  در  .است  تصف  یا  ویژگی  یک  کمّی  تعیین  یمعنا  به  یگیراندازه

 درسددی مطالددب یددادگیری در چقدددر یادگیرنددده کدده بداند اتد کندمی کمک معلم به یگیراندازه ،دیگر عبار  به .دارد اشاره  هیادگیرند

 .است کرده پیشرفت

 :۳ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 میددانگین ،امتحددان نمددره ،مثدال عنوان به .کندمی بیان یعدد و یکمّ طور به را هیادگیرند تحصیلی پیشرفت ،گیریاندازه :کمّی تعیین •

 .هستند  یتحصیل پیشرفت  گیریاندازه  از هایینمونه  ،درستی به شده داده پاسخ  سوالات  تعداد و تنمرا

 ایدن .دهدمی ارائه زآمودانش اولیای و معلم به هیادگیرند تحصیلی پیشرفت مورد در یمفید اطلاعات ،گیریاندازه :مفید اطلاعات ارائه •

 .گیرد  قرار  استفاده  مورد وا ضعف و قوت نقاط شناسایی و  هیادگیرند به  بازخورد ارائه ،آموزشی برنامه تنظیم  یبرا  تواندمی  اطلاعا 

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 مددورد در قضدداوت به یارزشیاب ،آموزش هزمین در .است یچیز کیفیت یا ارزش مورد در قضاوت فرایند ،ارزشیابی :ارزشیابی :۱ گزینه •

 مددورد در قضدداوت ارائدده و یگیراندازه نتایج تفسیر شامل و است یگیراندازه از فراتر یارزشیاب .دارد اشاره زآمودانش یادگیری کیفیت

 .شودمی  هیادگیرند عملکرد

 عملکددرد زدن تخمددین بده یبیندد پیش ،آموزش هزمیند در .است هآیند در چیزی زدن تخمین یمعنا به یبینپیش :بینیپیش :۲ گزینه •

 و یتحصددیل سددابقه مانندد ردیگدد  اطلاعددات و زآمددودانش فعلی عملکرد گیریاندازه اسداس بر یبینپیش .دارد اشاره زآمودانش آینده

 .شودمی  انجام  یفرد هایویژگی

 هاییروش و ابزارها از استفاده به آزمودن ،آموزش هزمین در .است یچیز کردن امتحان یا بررسی یمعنا به آزمودن :آزمودن :۴ گزینه •

 .است  یگیراندازه  مراحل  زا  یکی  آزمودن .دارد  اشاره  زآمودانش هایمهارت و دانش  مورد در اطلاعات  آوریجمع برای

 در مگددا اولددین ،گیریاندددازه .هسدتند آمددوزش هزمیند در یکددیگر با مرتبط مفاهیم ،آزمودن و یبینپیش ،ارزشیابی ،گیریاندازه :نکته

 یارزشددیاب اطلاعددات ساسا بر را آموزدانش آینده عملکرد یبینپیش و شودمی انجام یگیراندازه نتایج اساس بر یارزشیاب .است یارزشیاب

 .است  یگیراندازه  یبرا تاطلاعا  آوریجمع  یهاروش  زا یکی  آزمودن .کندمی  پذیرامکان

 (۴گزینه  .203

 ایجدداد و  یآموزشدد   هدداینابرابری  کدداهش  هدددف  با  هک  شودمی  اطلاق  یآموزش  هایروش  و  رویکردها  زا  ایمجموعه  به  یترمیم  آموزش

 .است  شده  طراحی  نآموزادانش همه برای برابر  یادگیری هایفرصت
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 :دارد  تأکید رزی  اصول  بر یترمیم  آموزش

 آنهدا ییددادگیر مشددکلات رفددع و شناسایی بر ،ضعیف آموزاندانش تنبیه یجا به یترمیم آموزش :یادگیری مشکلات رفع بر تمرکز •

 .دارد  تمرکز

 و ارزشددمندی احسدداس آمددوزاندانش همدده نآ در که کندمی ایجاد درس کلاس در یحمایت جوّی یترمیم آموزش :حمایتی جوّ ایجاد •

 .کنندمی  احترام

 .دارد تأکید  ییادگیر فرایند در  آموزاندانش فعال  مشارکت  بر یترمیم آموزش :آموزاندانش فعال مشارکت •

 نیادگیرندددگا مختلف نیازهای به پاسخگویی یبرا ستدری متنوع هایروش از یترمیم آموزش :تدریس متنوع هایروش از استفاده •
 .کندمی  استفاده

 :۴ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 و یآموزش هاینابرابری کاهش بده ،آموزاندانش یادگیری مشکلات رفع و شناسایی با یترمیم آموزش :آموزشی هاینابرابری کاهش •

 .کندمی  کمک  نآموزادانش همه برای برابر  یادگیری هایفرصت ایجاد

 ییادگیر برای را آنها انگیزه ،آموزاندانش قوت نقاط بر تمرکز و یحمایت جوّی ایجاد بدا یترمیم آموزش :یادگیری برای انگیزه ایجاد •
 .دهدمی  افزایش

 ویددژه بدده آمددوزان، دانش تحصددیلی عملکرد بهبود به تواندمی ترمیمی آموزش که اندداده نشان تحقیقات :تحصیلی عملکرد بهبود •

 .کند  کمک  ضعیف،   آموزاندانش

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 یددادگیری فرایند در آموزاندانش فعال مشارکت بر کده است ستدری هایروش زا یکی یمشارکت آموزش :مشارکتی آموزش :۱ گزینه •

 هایتفاوت دتواندنمی تنهایی به اما کند، کمک نآموزادانش ترعمیق یادگیری و انگیزه افزایش هب  تواندمی یمشارکت آموزش .دارد تأکید

 .ببرد  بین  از  کامل  طور  به  را  نآموزادانش یادگیری

 .دارد تأکیددد درس کددلاس در آمددوزاندانش مشارکت و فعالیت بر که است ستدری هب  رویکردی لفعا تدریس :فعال تدریس :۲ گزینه •

 را نآمددوزادانش یادگیری هایتفاوت  دتوان نمی  تنهایی  به  اما  کند،  کمک  نآموزادانش  یادگیری  و  انگیزه  افزایش  هب   تواندمی  لفعا  تدریس
 .ببرد  بین  از  کامل  طور  به

 بدا تواننددمی معلمان .اسدت نآموزادانش تحصیلی موفقیت در مهم عوامل از یکی ،یادگیری یبرا هانگیز ایجاد :انگیزه ایجاد :۳ گزینه •

 هددایتفاوت دتوان نمی تنهایی به هانگیز ایجاد ،حال این با .دهند افزایش ییادگیر یبرا را نآموزادانش انگیزه ،مختلف هایروش زا استفاده

 .ببرد  بین  از  کامل  طور  به  را  نآموزادانش یادگیری

 (۱گزینه  .204

 ،روش ایدن در .اسدت بمناس خجالتی و روکم یادگیرندگان کردن فعال برای کده است یمشارکت و فعال یروش ،ایمباحثه تدریس روش

 تشددویق آمددوزاندانش ،فضا این در .کندمی ایجاد نآموزادانش بین گفتگو و بحث برای را فضایی ،درسی مطالب صرف ارائه جای به معلم

 .کنند گفتگو و بحث یکدیگر با و  دبگذارن اشتراک به را  خود هایایده و نظرات تا  شوندمی

 :۱ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 در یخجددالت و روکددم آمددوزاندانش فعال مشارکت یبدرا را یزیاد هایفرصت ،ایمباحثه تدریس روش :مشارکت برای فرصت ایجاد •

 گفتگددو و بحددث در توانندمی ،نفس به اعتماد و توانایی سطح از نظر صرف ،آموزاندانش همه ،روش ایدن در .کندمی فراهم درس کلاس

 .بگذارند اشتراک به  را  خود نظرات و  دکنن شرکت

 کدده زمانی .کندمی کمک یخجالت و روکم آموزاندانش سنف به اعتماد افزایش به ،گفتگو و بحث در مشارکت :نفس به اعتماد افزایش •

 آنها  نفس  به  اعتماد  بگیرند،   قرار  دیگران  توجه  مورد  و  کنند  بیان  مؤثر  طور  به  را  خود  نظرات  توانندمی  که  بینندمی  آموزاندانش  این

 .یابدمی افزایش

 کمدک یخجددالت و روکم آموزاندانش یانتقاد تفکر هایمهارت توسعه به ،ایمباحثه تدریس روش :انتقادی تفکر هایمهارت توسعه •

 را خددود نظددرات و دکنن تحلیل و تجزیه را آنها ،دهند گوش دیگران نظرات به تا شوندمی تشویق آموزاندانش ،روش ایدن در .کندمی

 .دهند  ارائه

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 جدای بده معلددم ،روش ایدن در .دارد تأکید تجربه طریق از یادگیری بر که است فعال یروش ،اکتشافی تدریس روش :اکتشافی :۲ گزینه •

 تدددریس روش .بپردازنددد درسددی مطالب و مفاهیم کشف به خودشان تا کندمی راهنمایی را آموزاندانش ،درسی مطالب مستقیم ارائه



 

15۰ 

 ها و فنون تدریس« روش هاي  سوال   »همه 
 

 بیان در  که  خجالتی  و  روکم  آموزاندانش  برای  است  ممکن  اام  باشد،  مفید  آموزاندانش  ییادگیر  انگیزه  افزایش  یبرا  تواندمی  یاکتشاف

 .نباشد مناسب  دارند،  مشکل  خود نظرات

 ایدن در .دارد تأکیددد آن نتایج مشاهده و آزمایش انجام بر که است یتجرب یروش ،آزمایشگاهی تدریس روش :آزمایشگاهی :۳ گزینه •

 یبدرا توانددمی یآزمایشگاه تدریس روش .گیرندمی یاد را درسی مطالب و مفاهیم مختلف،  هایآزمایش انجام با آموزاندانش ،روش

 مشددکل  گروهددی  کددار  در  که  خجالتی  و  روکم  آموزاندانش  برای  است  ممکن  اام  باشد،  مفید  آموزاندانش  یعلم  مفاهیم  درک  افزایش

 .نباشد مناسب  دارند، 

 بده معلم ،روش این در .دارد تأکید کاربردی و واقعی مسائل حل بر که است فعال یروش ،مسأله حل تدریس روش :مسأله حل :۴ گزینه •

 یبدرا توانددمی همسأل حل تدریس روش .کنند تلاش مسائل آن حل برای که خواهدمی آنها از و ددهمی ارائه مختلفی مسائل آموزاندانش

 پیچیده  مسائل  حل  در  که  خجالتی  و  روکم  آموزاندانش  برای  است  ممکن  اام  باشد،  مفید  آموزاندانش  قخلا  تفکر  هایمهارت  افزایش

 .نباشد مناسب  دارند،   مشکل

 (۲گزینه  .205

 ،اطلاعددات صرف بازگویی و حفظ از فراتر هیادگیرند ،سطح این در .است مبلو شناختی یادگیری سطوح از سطح دومین ،فهمیدن سطح

 مددرتبط یکدیگر با را آنها و کند درک کامل طور به را هاایده و مفاهیم تواندمی یادگیرنده ،دیگر عبار  به .کندمی فهم و درک را آنها

 .کند

 :۲ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 نشدان امدر ایدن .دهنددد ارائه آموزشی فیلم از را خود برداشت که خواهدمی یادگیرندگان از معلم ،سوال این در :مفاهیم درک بر تمرکز •

 در شددده ارائدده هایایددده و مفدداهیم آنها خواهدمی بلکه ،نیست راضی نیادگیرندگا توسط مفیل محتوای حفظ به  صرفاً  معلم  هک  دهدمی

 .کنند  درک را فیلم

 و تجربیددات با را فیلم در شده ارائه مفاهیم ات کندمی فراهم نیادگیرندگا برای فرصتی ،فیلم از برداشت ارائه :تجربیات با مفاهیم ارتباط •

 .کندمی  کمک ممفاهی ترعمیق درک  هب   امر  این .کنند مرتبط  خود قبلی  دانش

 هایارائدده بدده دادن گددوش بدا معلددم .اسدت نیادگیرندددگا فهددم سددطح ارزیابی برای روشی ،فدیلم از برداشت ارائه :فهم سطح ارزیابی •

 .اندکرده درک  را فیلم در شده ارائه مفاهیم حد چه تا آنها  که بفهمد  تواندمی  ،یادگیرندگان

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 دتواندمی فقدط هیادگیرنددد ،سدطح ایدن در .اسدت مبلو شناختی یادگیری سطوح از سطح ترینپایین ،دریافت سطح :دریافت :۱ گزینه •

 حفددظ صدرفاً بده نسبت مفه و درک از بالاتری سطح نیازمند ،فیلم از برداشت ارائه .بسپارد خاطر به و دریافت خام صورت به را اطلاعات

 .است مفیل  محتوای

 و دانددش زا توانددمی هیادگیرنددد ،سدطح ایدن در .اسدت مبلو شناختی یادگیری سطوح از سطح سومین ،کاربرد سطح :کاربرد :۳ گزینه •

 کدداربرد جهدت در مقددد اولددین ،فدیلم از برداشدت ارائه .کند استفاده واقعی دنیای در وظایف انجام و مسائل حل برای خود هایمهارت

 هددایموقعیت در فددیلم مفدداهیم از بتوانددد دباید هیادگیرند ،کاربرد سطح به رسیدن یبرا حال، این با .است مفیل در شده ارائه مفاهیم

 .کند استفاده مختلف

 و هاایددده دتواندمی هیادگیرنددد ،سدطح ایدن در .است مبلو شناختی یادگیری سطوح از سطح بالاترین ،ترکیب سطح :ترکیب :۴ گزینه •

 اید یشخصدد  هایدیدگاه ارائه مانند باشد، بترکی عناصر از برخی شامل است ممکن ،فیلم از برداشت ارائه .کند خلق را جدیدی مفاهیم

 طددور بدده را فددیلم مفدداهیم بتوانددد دباید هیادگیرند ،ترکیب سطح به رسیدن یبرا حال، این با .دیگر موضوعات با فیلم مفاهیم ارتباط

 .کند  خلق را  جدیدی  هایایده و ببرد کار به خلاقانه

 (۳گزینه  .206

 ایدن در .دارد تأکیدد هتنبیدد  و تتقوی قطری از بنامطلو رفتارهای کاهش و بمطلو رفتارهای تقویت بر یرفتارگرای شناسیروان مکعب

 .شودمی  تعریف  ررفتا در تغییر  عنوان  به  ییادگیر  ،مکعب

 :۳ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 محتددوای ،روش ایدن در .اسدت یآموزشدد  مطالددب ارائه یبدرا منظم و هساختاریافت یروش ،ایبرنامه آموزش :ایبرنامه آموزش بر تأکید •

 بدا یابرنامه آموزش .روندمی بعدی واحد به واحد،  هر یادگیری از پس آموزاندانش و دشومی تقسیم ترکوچک واحدهای به آموزشی

 (بعددی واحدد به پیشرفت) پاداش ارائه قطری از( یادگیری) بمطلو رفتارهای تقویت بر ازیر است، سازگار یرفتارگرای شناسیروان مکعب

 .دارد  تأکید
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 و هکنندددهدایت نقدش معلددم ،روش ایدن در .اسدت یآموزش مطالب ارائه یبرا فعال یروش ،مستقیم تدریس :مستقیم تدریس بر تأکید •

 مکعددب بدا ممسددتقی تدددریس .دهدددمی ارائدده آمددوزاندانش بدده صریح و واضح طور به را آموزشی محتوای و دارد عهده بر را راهنما

 تأکیددد (مطالدب یدادگیری) پدداداش ارائه قطری از( درس به توجه) بمطلو رفتارهای تقویت بر ازیر است، سازگار یرفتارگرای شناسیروان

 .دارد

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 عندوان بده ییددادگیر ،مکعدب ایدن در .دارد تأکیدد نانسددا شددکوفایی و رشد بر یگرایانسان شناسیروان مکعب :گراییانسان :۱ گزینه •

 مکعددب بدا ممستقی تدریس و ایبرنامه آموزش بر تأکید .شودمی هدایت داخلی عوامل توسط هکد شودمی تعریف نخودگردا فرایندی

 .دارند  تأکید یادگیری  خارجی  کنترل بر هاروش این  ازیر  ،نیست سازگار  یگرایانسان شناسیروان

 فرایندددی عندوان بده ییددادگیر ،مکعدب ایدن در .دارد تأکیدد اجزاء یجا به کل درک بر تگشتال شناسیروان مکعب :گشتالت :۲ گزینه •

 و ایبرنامدده آمددوزش بر تأکید .افتدمی اتفاق ،کندمی درک را اجزاء بین رابطه یا الگو فرد که زمانی هک شودمی تعریف یبینش و یناگهان

 .دارند  تأکید گام به  گام و جزئی یادگیری بر  هاروش این  ازیر  ،نیست سازگار  تگشتال شناسیروان مکعب  با  ممستقی تدریس

 ایدن در .دارد تأکیدد خاطره و مسئله حل ،تفکر مانندد یذهن فرایندهای بر یگرایشناخت شناسیروان مکعب :گراییشناخت :۴ گزینه •

 بدا ممستقی تدریس و ایبرنامه آموزش بر تأکید .شودمی ساخته فرد توسط هک شودمی تعریف لفعا فرایندی عنوان به ییادگیر ،مکعب

 خددود درک و دانددش سدداخت در آموزاندانش به توانندمی هاروش این ازیر ،است سازگار حدی تا یگرایشناخت شناسیروان  مکعب

 .دارد  تأکید تجربه  طریق از یادگیری و  اکتشافی یادگیری بر بیشتر  یگرایشناخت شناسیروان مکعب  ،حال  این  با .کنند  کمک

 (۴گزینه  .207

 رفتددار ارزیابی .دارد دجدی مبحث یک یادگیری شروع از قبل یادگیرنده که دارد اشاره یهایتوانایی و هامهارت دانش،  به یورود رفتار

 .کند مشخص  را  دجدی مبحث یادگیری برای  یادگیرندگان آمادگی سطح ات  کندمی  کمک  معلم  به  یورود

 :۴ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 را اعددداد تفریددق و جمددع در یادگیرندددگان علمددی مهارت ،اعداد ضریب مبحث تدریس از قبل معلم ،سوال این در :ارزیابی از هدف •

 .است  داعدا ضریب مبحث یادگیری برای  یادگیرندگان آمادگی سطح تعیین  ،ارزیابی از  هدف  هک  دهدمی  نشان  این .کندمی ارزیابی

 نیازهددای بددا متناسددب را خددود آموزشددی برنامدده تدا کندد کمدک معلددم هب  تواندمی یورود رفتار ارزیابی نتایج :ارزیابی نتایج کاربرد •

 زمددان دتواندمی دارندد، مشدکل اعدداد تفریدق و جمع در یادگیرندگان اکثر که شود متوجه معلم اگر مثال، عنوان به .کند تنظیم یادگیرندگان

 .دهد اختصاص هامهارت این آموزش به  را بیشتری

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 ممعل و یادگیرندگان به بازخورد ارائه ،آن از هدف و شودمی انجام ییادگیر فرایند طی در یتکوین ارزیابی :تکوینی ارزشیابی :۱ گزینه •

 .است  شده  انجام ستدری شروع  از قبل  ارزیابی  ازیر  ،است نشده  انجام  لسوا  این  در یتکوین  ارزیابی .است  ییادگیر پیشرفت  مورد در

 سدداخت ارزیابی .دارد اشاره ،دارند هاایده و مفاهیم از یادگیرندگان که یذهن هایمدل به یشناخت ساخت :شناختی ساخت :۲ گزینه •

 ایدن در یشناخت ساخت ارزیابی .کند شناسایی ثمبح یک مورد در را یادگیرندگان ذهنی هایمدل ات کندمی کمک معلم به یشناخت

 .است  کرده ارزیابی را  یادگیرندگان علمی هایمهارت فقط معلم  ازیر ،است نشده  انجام  لسوا

 ارزیددابی .شدودمی انجدام خدداص مبحث کی در نیادگیرندگا ضعف و قوت نقاط شناسایی یبرا یتشخیص ارزیابی :تشخیصی :۳ گزینه •

 .رود کار به دجدی مبحث یک یادگیری برای یادگیرندگان آمادگی سطح تعیین ای ییادگیر مشکلات تشخیص یبرا تواندمی یتشخیص

 تعیددین بددرای را اعددداد تفریق و جمع در یادگیرندگان علمی  هایمهارت  معلم  ازیدر  ،است  شده  انجام  لسوا  این  در  یتشخیص  ارزیابی

 .است  کرده ارزیابی اعداد ضریب مبحث یادگیری برای آنها  آمادگی سطح

 (۱گزینه  .208

 داندش، فدرد آن طی که است فرایندی آموزیحرفه .است شده اشاره یشغل  هایمهارت  آموزش  دفراین  ینهای  هدف  هب   درستی  به  گزینه،  این  در

 .شودمی  کار بازار به ورود آماده و آوردمی  دست  به  را  خاص  شغل  یا وظیفه  یک  انجام  برای  لازم  هایمهار  و  نگرش

 طراحی  ایگونه  به  هاآموزش  .است  رکا  بازار  نیازهای  با  مرتبط  و  یکاربرد  هایمهارت  یرو  بر  تمرکز  عمومی،  آموزش  خلاف  بر  آموزی،حرفه  در

 .دهد  انجام  را خود  شغل  به  مربوط  وظایف مستقلانه ،دوره  اتمام  از پس  بتواند  فرد  که  شوندمی

 :۱ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 بددرای فرد سازیآماده رب  است، کلی طور به انسان تربیت و شخصیت پرورش آن هدف که پرورش و آموزش خلاف بر آموزیحرفه :نهایی هدف •

 .دارد  تمرکز  صخا شغل  یک انجام
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 .گیردمی  فرا  را  رکا بازار نیازهای با مرتبط و یعمل هایمهارت دفر  آموزی،حرفه  در :کاربردی هایمهارت •

 .دهد  انجام  را  خود  شغل  به  مربوط  وظایف  مستقل  طور به  دبتوان   باید فرد  آموزی،حرفه دوره  اتمام  از پس :استقلال •

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 در توانددمی آمدوزش .شدودمی اطدلاق افراد به شنگر و مهارت دانش،  انتقال فرایند هب  که است کلی اصطلاح یک آموزش :آموزش :۲ گزینه •

 آمدوزش از خاصی نوع آموزیحرفه که حالی در .شود انجام ... و زندگی  هایمهار   آموزش  عالی،  آموزش  عمومی،  آموزش  مانند  مختلفی  هایزمینه

 .دارد  تمرکز یشغل هایمهارت  رب   که  است

 در غیرمسدتقیم، یدا مستقیم صور  به تواندمی تدریس .شودمی اطلاق افراد به تمهار و دانش انتقال هایروش هب  تدریس :تدریس :۳ گزینه •

 شدغل یدک انجدام بدرای فدرد سدازیآماده یکل فرایند یآموزحرفه که حالی در .شود انجام ...  و  عملی  هایفعالیت  گفتگو،  و  بحث  سخنرانی،  قالب

 .شودمی ... و  کارآموزی عملی،  تمرین  تدریس،  شامل  که  است  خاص

 فراینددی پدرورش .شودمی اطلاق ... و عاطفی اجتماعی، اخلاقی، مختلف ابعاد در نانسا شخصیت تکامل و رشد به پرورش :پرورش :۴ گزینه •

 یددک انجددام برای فرد سازیآماده رب  آموزیحرفه که حالی  در  .یابدمی  ادامه  زندگی  طول  در  و  شودمی  آغاز  کودکی  دوران  از  که  است  بلندمد 

 .دارد  تمرکز  مد کوتاه  در  صخا شغل

 (۲گزینه  .209

 ،الگدو ایدن هدف .کرد ارائه خود رمعنادا یادگیری نظریه زمینه رد را دهندهسازمانپیش الگوی آمریکایی، شدهشناخته روانشناس ،آزوبل دیوید

 .است  سخنرانی  در  رمعنادا یادگیری  بهبود و  فراگیران  یقبل دانش به  جدید مفاهیم  دادن  ارتباط

 شدناختی، سداختار .کندد مدرتبط خدود یشددناخت سدداختار هب  را جدید مفاهیم بتواند فرد که است معنادار زمانی یادگیری که بود معتقد آزوبل

 .دارد  وجود فرد  ذهن در  که  است مفاهیم  و  دانش  از  ایشبکه

 :است مرحله دو  لشام  دهندهسازمانپیش  الگوی

 .دهدمی ارائه فراگیران به را سدر موضوع با مرتبط و کلی مفاهیم ،جدید مطالب ارائه از قبل معلم مرحله، این در :دهندهسازمانپیش ارائه .1

 .باشند یدیگر محرک نوع هر یا  داستان مثال،   سوال،    صور  به  توانندمی مفاهیم  این

 .دهدمی  ارائه  هدهندسازمانپیش به ارتباط  اب   را  درس  جدید  مطالب  معلم  مرحله،  این در :جدید مطالب  ارائه .2

 :جمله  از دارد،  یمتعدد مزایای  ،سخنرانی در  دهندهسازمانپیش  الگوی  از  استفاده

 .بسپارند  خاطر  به و  کنند درک  بهتر  را  مطالب  توانندمی  فراگیران قبلی،  دانش  به  جدید  مفاهیم  دادن ارتباط  با :معنادار یادگیری افزایش •

 .شوندمی  مندعلاقه  درس  موضوع  به  بیشتر کنند،می  مشارکت  فعالانه  یادگیری  در  که  زمانی  فراگیران :انگیزه افزایش •

 در انتقدادی طدور بده و کنندد تحلیدل و تجزیه را مفاهیم که گیرندمی یاد دهنده،سازمانپیش الگوی از استفاده با فراگیران :انتقادی تفکر بهبود •

 .کنند  فکر  آنها  مورد

 :۲ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 .است  شده  ارائه  آزوبل  معنادار  یادگیری  نظریه  چارچوب در  دهندهسازمانپیش  الگوی :آزوبل  معنادار یادگیری نظریه با تطابق •

 .است  سخنرانی  تدریس  روش  اثربخشی  ارتقای  الگو،  این  هدف :سخنرانی بهبود بر تمرکز •

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 تددریس روش یک تنهایی به اما است، معنادار یادگیری ترویج راستای در دهندهسازمانپیش الگوی اگرچه :معنادار یادگیری - آزوبل :۱ گزینه •

 .است  سخنرانی،  خصوص  به  ،مختلف  تدریس هایروش  بهبود  یبرا  ابزاری  بلکه  نیست،

 در آموزشدی اهدداف بندیدسدته بده و شدده ارائده بلدوم بنجدامین توسط بلوم، آموزشی هایهدف بندیطبقه الگوی :اکتشافی - بلوم :۳ گزینه •

 .ندارد  سخنرانی  تدریس  روش و  دهندهسازمانپیش  الگوی  با ارتباطی  الگو  این .پردازدمی حرکتی  -  روانی و  عاطفی شناختی،  هایحوزه

 فراگیدران توسدط دانش مستقل کشف و لفعا یادگیری رب  و شده ارائه برونر جروم توسط اکتشافی تدریس روش :اکتشافی - برونر :۴ گزینه •

 .دارد  تفاو   شود،می  استفاده  معلم  هدایت  با و  سخنرانی  در  که  دهندهسازمانپیش  الگوی  با  تدریس روش  این .دارد تأکید

 (۳گزینه  .210

 دریافدت جدای بده آمدوزاندانش روش، ایدن در .دارد همخوانی یاکتشاف تدریس روش رب  تأکید با ابتدایی، دوره در فرایندی شیوه به مسأله حل

 از تریعمیدق درک بده مختلدف، هدایحلراه شآزمددای و کشف ابد و کنندمی تمشارک  مسأله حل فرایند  در  فعال  طور  به  ،آماده  هایحلراه

 .یابندمی  دست  مسأله حل  هایمهار   و مفاهیم

 :است  زیر  هایویژگی  دارای  ابتدایی،  دوره  مسأله  حل در  یاکتشاف  تدریس روش

 .است  آنها  عهده  بر  همسأل  حل  اصلی مسئولیت و  دارند  قرار  یادگیری  فرایند  مرکز  در  آموزاندانش :آموزدانش محوریت •

 .شوندمی  همسأل حل هایفعالیت  درگیر فعال  طور به  ،معلّم  به  صرف دادن  گوش  جای  به  آموزاندانش :فعال یادگیری •
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 .یابندمی  دست  مفاهیم  از تریعمیق درک  به ،نتایج تحلیل و تجزیه و  فمختل  هایحلراه آزمایش  با  آموزاندانش :آزمایش و  کشف •

 .کنندمی  تقویت  را خود  انتقادی تفکر  مهار  ،روش بهترین انتخاب و  اهحلراه  ارزیابی  با  آموزاندانش :انتقادی تفکر •

 .بود  خواهند  ترموفق  مسأله  حل در  خود،  تخلاقی از استفاده و  دجدی  هایحلراه  ابداع  با  آموزاندانش :خلاقیت •

 :۳ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 .دارد تأکید  نهایی  پاسخ  یافتن  فقط  نه  و همسأل  حل فرایند  رب   اکتشافی  تدریس روش :مسأله  حل فرایند بر تمرکز •

 .یابندمی  دست  مفاهیم  از تریعمیق درک  به  مختلف،  هایحلراه شآزمای و  کشف  اب   روش  این  در  آموزاندانش :آزمایش و  کشف •

 .نیستند  معلم  از آماده  هایحلراه  دریافت منتظر و  شوندمی همسأل  حل  درگیر فعال  رطو  به  اکتشافی  روش  در  آموزاندانش :فعال یادگیری •

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 تنهدایی بده مسدأله حدل در و شدودمی اطدلاق فرایندد یدا پدیده یک از یمجاز یا واقعی هایمدل ایجاد هب  سازیشبیه :سازیشبیه :۱ گزینه •

 .ندارد  کاربردی

 روش امدا باشدد، داشدته نقدش توانددمی مسأله حل در و شودمی اطلاق دجدی هایایده ارائه و ابداع هب  پردازیبدیعه :پردازیبدیعه :۲ گزینه •

 .نیست  فرایندی  شیوه  به  مسأله حل  برای  کاملی

 اینقطده صدور  بده مسدأله حدل در و دارد تأکید آموزاندانش توسط تبلندمد پروژه یک انجام رب  ایپروژه تدریس روش :ایپروژه :۴ گزینه •

 .ندارد  کاربرد

 (۱گزینه  .211

 داندش دریافدت جدای بده آمدوزاندانش روش، ایدن در .است آموزاندانش در یعلم تفکر هایمهارت پرورش ،کاوشگری آموزش اصلی هدف

 کشددف بده اطلاعدا ، لتحلیدد  و تجزیدده و آزمایش مشاهده،  پرسشگری،   ابد  و  شوندمی  قتحقی  فرایند  درگیر  فعال  رطو  به  معلم،  از  آماده

 .پردازندمی  یعلم قوانین و مفاهیم

 هچگوند کده گیرنددمی یداد روش ایدن در آمدوزاندانش .دارد تأکید تاطلاعا گردآوری چگونگی فهم و یعلّ استدلال بر یکاوشگر آموزش

 تأیید یبرا خود نتایج از و  کنند  لتحلی  و  تجزیه  و  آوریجمع  را  هاداده  ،کنند  طراحی  شآزمای  بسازند،  هفرضی  کنند،  مطرح  را  یعلم  سوالات

 .کنند  استفاده  هفرضی رد یا

 :۱ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 آمدوزاندانش در انتقدادی تفکر و مسأله حل علّی، استدلال مانند یعلم تفکر هایمهارت پرورش رب  کاوشگری آموزش :علمی تفکر بر تمرکز •

 .دارد تأکید

 طدور بده چگونده کده گیرنددمی یاد و شوندمی آشنا یعلم تحقیق فرایند هایگام و مراحل اب  روش این در آموزاندانش :تحقیق فرایند فهم •

 .کنند  تحقیق مستقل

 .یابندمی  دست  آنها  از تریعمیق درک  به شآزمای و  کاوش  اب   علمی، مفاهیم و  تعاریف  حفظ  جای  به  آموزاندانش :مفاهیم  کشف •

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 هدایمهار  پرورش آن اصلی هدف اما دارد، تأکید آموزاندانش توسط تبلندمد پروژه یک انجام رب  ایپروژه تدریس روش :ایپروژه :۲ گزینه •

 .نیست  علمی تفکر

 تفکدر هدایمهار  پرورش نه است، آموزاندانش به تاطلاعا و مفاهیم انتقال ،مفهوم فراگیری تدریس روش هدف :مفهوم فراگیری :۳ گزینه •

 .علمی

 چگدونگی فهم و علّی استدلال بر اما است، آموزاندانش به لمسائ حل هایروش آموزش ،مسأله حل تدریس روش هدف :مسأله حل :۴ گزینه •

 .ندارد  تمرکز  اطلاعا  گردآوری

 (۴گزینه  .212

 منتظددر معلددم ،روش ایدن در .دارد تأکیدد ممفدداهی کامل یادگیری  برای  آموزاندانش  به  کافی  زمان  ارائه  بر  طتسل  حدّ  در  تدریس  روش

 طدور بده را مطالدب تا ددهمی زمان نیازش اندازه به آموزدانش  هر  به  بلکه  ،برسند  تسلط  به  همزمان  طور  به  آموزاندانش  همه  تا  ماندنمی

 .بفهمد و  بگیرد  یاد  کامل

 :از عبارتند  طتسل  حدّ  در تدریس روش  هایشاخص

 پیشدرفت میزان بتواند تا کند تعریف قدقی و واضح طور به را ییادگیر اهداف دبای معلم :گیریاندازه قابل و مشخص یادگیری اهداف ارائه •

 .کند  ارزیابی  را  آموزاندانش

 اسدتفاده ... و عملدی هایفعالیت گروهی، بحث سخنرانی، مانند ستدری مختلف هایروش زا باید معلم :تدریس متنوع هایروش از استفاده •

 .کند  برآورده  را  آموزاندانش  یادگیری  مختلف  نیازهای تا  کند
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 :۳ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 مدرتبط طبیعدت در اهدد برگ واقعددی هاینموندده و یطبیع محیط با مستقیم رطدو به را آموزاندانش علمی گردش :طبیعی محیط با ارتباط •

 .کندمی

 .دارد تأکید  آموزاندانش  فعال و یتجرب یادگیری  رب  روش  این :تجربی یادگیری •

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 در کده حدالی در .دارندد امتغیره بررسی و شآزمای انجام هب  نیاز که است مناسب موضوعاتی برای آزمایشی تدریس روش :آزمایشی :۱ گزینه •

 .است  برخوردار بیشتری  اهمیت  از طبیعت، در  واقعی  هاینمونه  بررسی و  مشاهده  ها،برگ  انواع  مورد

 مدورد در که حالی در .است ترمناسب یاجتماع هایمهارت و یانتزاع مفاهیم آموزش یبرا نقش ایفای تدریس روش :نقش ایفای :۲ گزینه •

 .است  برخوردار  بیشتری  اهمیت از  طبیعت، در  واقعی  هاینمونه  بررسی و  مشاهده  ها،برگ  انواع

 هدا،برگ اندواع مدورد در کده حدالی در .است ترمناسب رتعمیق تحقیقات و ترگسترده موضوعات یبرا پروژه تدریس روش :پروژه :۴ گزینه •

 .کرد  استفاده یواقع  هاینمونه مشاهده و  عموضو اولیه معرفی  یبرا علمی  گردش  از  توانمی

 (۲گزینه  .215

 اتد کنندمی همکاری یکدیگر با یگروه صور  به  معلمان  آن،  در  که  است  ستدری  مستمر  بهبود  و  توسعه  یبرا  مشارکتی  روشی  یپژوهدرس

 .کنند  تحلیل و  مشاهده  اجرا،  طراحی، خاص  درس  کی  برای  را  شآموز شیوه بهترین

 :از  عبارتند  یپژوهدرس  اصلی  مراحل

 .کنندمی  انتخاب  کنند، پژوهش  آن مورد  در  خواهندمی  که  را  موضوعی  معلمان :موضوع انتخاب .1

 .کنندمی  طراحی  شده  انتخاب  موضوع  برای  یدرس  طرح یگروه  طور  به  معلمان :درس  طراحی .2

 .کندمی  اجرا  درس  کلاس  در  را درس  طرح  معلمان  از  یکی :درس  اجرای .3

 .پردازندمی  ستدری  ضعف و قوت نقاط بررسی و تحلیل  هب  آن  از  پس و کنندمی  مشاهده را  درس  ردیگ  معلمان :تحلیل و مشاهده .4

 .کنندمی  یبازطراح و یبازنگر  را  درس طرح  ،خود  هاییافته  به  توجه  با  معلمان :بازطراحی و بازنگری .5

 .گذارندمی اشتراک به  نمتخصصا و  معلمان  سایر  با  را خود  هاییافته  معلمان :گذاریاشتراک .6

 :۲ گزینه  بودن  صحیح  دلایل

 و بددازنگری تحلیددل،  مشدداهده،  اجددرا،  درس،  طراحی جملده از ،مراحل تمام در فعال طور به معلمان ،پژوهیدرس در :معلمان مشارکت •

 .کنندمی  همکاری  یکدیگر  با  یگذاراشتراک

 .است  ستدری مستمر بهبود و توسعه  ،پژوهیدرس  اصلی  هدف :تدریس بهبود بر تمرکز •

 .شود  منجر  نآموزادانش یادگیری  بهبود و  شآموز کیفیت ارتقای  هب   تواندمی پژوهیدرس :آموزاندانش یادگیری  بهبود •

 :هاگزینه سایر نادرستی  تحلیل

 خداص موضدوع یدک مورد در یتنهای به معلم آن، در که است ستدری بهبود و توسعه یبرا یفرد یروش پژوهیاقدام :پژوهیاقدام :۱ گزینه •

 .کندمی  پژوهش

 در .کننددمی تدریس درس کلاس یک در نهمزما طور به معلم چند یا دو ،آن در که است روشی گروهی تدریس :گروهی تدریس :۳ گزینه •

 .کنندنمی  همکاری  یکدیگر  با  درس  اجرای و  طراحی  مورد در  لزوماً  معلمان روش،  این

 .کننددمی مشارکت ییادگیر فرایند در معلمان کنار در آموزاندانش ،آن در که است روشی مشارکتی تدریس :مشارکتی تدریس :۴ گزینه •

 تمرکدز گروهدی  صدور   بده  درس  اجدرای  و  طراحی  بر  خاص  طور  به  معلمان  و  است  نآموزادانش  یادگیری  هایفعالیت  رب   تمرکز  روش،  این  در

 .کنندنمی

 (۳گزینه  .216

 در .شودمی استفاده مؤثرتر طور به آموزش ارائه یبرا یفناور و سنتی تدریس هایروش ترکیب زا آن در که است روشی یترکیب آموزش

 آموزشدی،  هایرسدانه  از  اسدتفاده  عملدی،  هدایفعالیت  گروهدی،  بحث  سخنرانی،  مانند  یآموزش  ابزارهای  و  هاروش  تنوع  از  معلمان  ،روش  این

 .کنند  برآورده را  نآموزادانش یادگیری مختلف  نیازهای ات  برندمی  بهره ... و  آموزشی  افزارهاینرم

 :ترکیبی آموزش از استفاده مزایای

 فرایندد در را نآموزادانش مشارکت و انگیزه دتواندمی آموزشی ابزارهای و هاروش تنوع از استفاده :آموزاندانش مشارکت و انگیزه افزایش •

 .دهد  افزایش  یادگیری

 .کند  کمک  آموزاندانش  توسط ممفاهی ترعمیق  درک و  ییادگیر  بهبود  هب   تواندمی فناوری و سنتی  هایروش ترکیب :یادگیری  بهبود •
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